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  СЕЛЬСКИЕ ВЕДОМОСТИ

Газета администрации и Совета депутатов Бочкаревского сельсовета

                                      Черепановского района Новосибирской области

АДМИНИСТРАЦИЯ  БОЧКАРЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ЧЕРЕПАНОВСКОГО РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 20.05.2015       №   5

Об итогах работы  администрации  Бочкаревского  сельсовета

за 2014 год и утверждении плана на 2015 год


Администрация Бочкаревского сельсовета  в 2014 году осуществляло свою деятельность в соответствии с Федеральным Законом № 131-ФЗ от 06.10.2003 «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», законом Новосибирской области «О местном самоуправлении в Новосибирской области», нормативными правовыми актами, принятыми Губернатором Новосибирской области, Главой Черепановского района,  Главой Бочкаревского сельсовета.


За 2014 год подготовлено и проведено 8 сессий  Совета  депутатов Бочкаревского сельсовета , на которых обсуждено 28 вопросов; проведено 12 заседаний коллегии при Главе Бочкаревского сельсовета , на которых  рассмотрено 21 вопрос.


В течение года зарегистрировано исходящей корреспонденции 353, входящей корреспонденции в количестве 605 писем  . Всего на контроле в прошедшем году было 38  постановлений администрации Черепановского района.
Главой  принято 173 постановлений и 100 распоряжений. 


За 2014 год  на имя Главы  поступило 7 письменных обращений граждан, на прием с устными заявлениями обратилось 12 человек. Все обращения ставятся на контроль, результаты исполнения рассматриваются при Главе. В основном это социально-бытовые вопросы: (жилищно-бытовые, водоснабжение и др.).          

В целях обеспечения гласности в деятельности администрации   продолжает работать официальный сайт администрации в сети Интернет. Данный сайт ежедневно пополняется актуальной информацией: размещаются правовые акты ОМС и информация о деятельности администрации. 

Также, в целях обеспечения гласности, информация о деятельности администрации размещается и на страницах   газеты «Сельские ведомости».  


Прошли курсы повышения квалификации муниципальных служащих, в тематических семинарах-совещаниях и семинарах-практикумах с получением сертификатов и свидетельств – 4 муниципальных служащих.
Составлен резерв кадров руководящих должностей администрации на 2014 год.. Всеми специалистами предоставлены сведения о полученных доходах и имуществе, принадлежащем муниципальным служащим на праве собственности, которые являются объектом налогообложения по налогу на имущество физических лиц. Составлен и утвержден график отпусков работников администрации района на 2014 год. 


На территории Бочкаревского сельсовета существует общественные организации:

- Санитарная комиссия;

- Совет ветеранов;

- Женсовет.

- Общественная комиссии по делам несовершеннолетних ( ОКДН)

Все эти общественные формирования руководствуются  разработанными положениями., ежегодно разрабатываются планы которые  увязаны с планами администрации Бочкаревского сельсовета, с планами работы МУ « Пушнинский СДК», МУ « Бочкаревский СДК».

Общественные организации оказывают большую помощь в проведении мероприятий как местного так и районного значения. 

В 2014 году были реализованы следующие строительные и ремонтные работы:

В с.Бочкарево:

- было произведено щебенение дороги по ул.Больничная. Стоимость работ по результату аукциона - 359,5 тыс.руб., на ул.Садовая по маршруту движения автобуса был обустроен заездной карман с остановочным павильоном. Стоимость работ после проведения электронного аукциона составила 110 тыс.руб. Выполнение этих работ финансировалось районом;

     -   был произведён демонтаж  аварийной водонапорной башни  и установлена новая водонапорная башня, которая в настоящее время снабжает население водой. Результат этой работы – нормальное давление воды на всех участках поселкового водопровода. Работы выполнены по линии ЧС за счёт средств района.  Стоимость работ 639 тыс. руб.
Были установлены дополнительно фонари уличного освещения на сумму 100 тыс. руб. – на средства района. В с. Бочкарево добавлены фонари на ул. Садовая и Шоссейная. В п.Пушной освещена ул.Шоссейная и добавлены фонари на ул.Октябрьская и Школьная.

Приобретены  и установлены дорожные знаки по «Проекту безопасности   дорожного движения» ,  на общую сумму по сельсовету – 75 тыс.руб.

     В  п.Пушной:

      -  в здании СДК произведён ремонт сан.узла. Стоимость работ  83 тыс.руб. Из них средства района -50 тыс.руб. и 33 тыс.руб. кредиторка на 2015г. Заменены сиденья в зрительном зале , старые сиденья демонтированы, ими укомплектованы фойе и танцевальный зал, а в зрительном зале установлены мягкие и комфортные сиденья из районного дворца культуры.

     - произведён ремонт памятника войнам, погибшим в Великую Отечественную войну, при содействии районной администрации и спонсорской помощи ООО зверохозяйство «Черепановское». Работы выполнялись ООО зверохозяйство «Черепановское», делалось всё качественно, с душой.  Стоимость выполненных работ около 100 тыс.руб.

     - по наказам жителей, произведено спиливание тополей по ул.Октябрьская и убрана аллея клёнов по ул.Шоссейная, что сделало её опрятнее и светлее. Стоимость выполнения работ -50 тыс.руб. – средства района.

     -  по наказам жителей, уложена водоотводная труба под дорожное полотно в районе перекрёстка ул.Советская с ул.Полевой. Работы выполнены силами МУП «Бочкаревский жилкомплекс».

           -  для более качественного снабжения населения п.Пушной теплом необходимо провести реконструкцию теплотрассы построенную ещё в 1980 году.  Для этого в 2014 г.  подготовлена проектно-сметная документация на реконструкцию теплотрассы в п.Пушной . Цена контракта –  200 тыс.руб. , получено положительное решение Госэкспертизы – 53,263 тыс.руб.  – работы оплачены  за счёт средств района. Разработана схема теплоснабжения п.Пушной  стоимостью  63 тыс.руб. под кредиторку 2015г.  Разработана  инвестиционная программа по теплоснабжению п.Пушной, т.е.подготовлены все необходимые документы для выполнения этой работы через Фонд модернизации и развития жилищно-коммунального хозяйства муниципальных образования Новосибирской области.

    Наиболее  важным событием 2014 г. является  то, что в этом  году закончено строительство нового пластикового водопровода в п.Пушной и произведено его соединение с новым водопроводом восточной части г. Черепаново и станцией обезжелезивания.  В этом году было построено 4260 м. водопровода, 76 колодцев и 18 пожарных гидрантов. Общая стоимость строительно- монтажных работ вместе с инвестициями составляет около 13 мл.руб.  Протяженность всего нового водопровода построенного в 2013 – 2014гг. равна 8 181 м., он насчитывает 141 колодец и оборудован 31 пожарным гидрантом, общая стоимость строительства водопровода обошлась в 22,5 млн.руб. К новому водопроводу было подключено 430 домовладений.  Старый аварийный водопровод отключен и списан с баланса

. Поставленные задачи на 2014 год выполнены.


Вместе с тем, есть ряд нерешенных проблем:


нарушение сроков исполнения контрольных документов ;


нарушение срока подачи проектов постановлений и распоряжений при подготовке заседания коллегии;

           Для более эффективного выполнения задач и повышения качества исполнения полномочий МО и переданных полномочий в целях улучшения жизни жителей МО

ПОСТАНОВЛЯЮ:


2.Утвердить план работы администрации Бочкаревского сельсовета  на 2015 год, согласно приложению.


3. Контроль исполнения распоряжения оставляю за собой.    

Глава Бочкаревского сельсовета                               В.И.Калиновский

	
	Приложение 

к  постановлению администрации Бочкаревского сельсовета от  20.01.2015 № 5 


ПЛАН  РАБОТЫ 

администрации  Бочкаревского сельсовета  на 2015 год

Руководствуясь Конституцией РФ и Законами РФ, Постановлениями Правительства РФ, законами Новосибирской области, постановлениями и распоряжениями Губернатора Новосибирской области, Уставом Бочкаревского сельсовета планируется работа Бочкаревского сельсовета, а именно:

	№ пп
	Мероприятия
	Сроки проведения

	1
	 Организация мероприятий Совета депутатов
	

	1.1.
	Подготовка вопросов и организация мероприятий по проведению сессий Совета депутатов, публичных слушаний
	по плану работы Совета (не реже одного раза в квартал)

	1.2.
	Подготовка проектов решений для рассмотрения их на заседаниях постоянных комиссий Совета депутатов с последующим  рассмотрением их на сессиях Советов депутатов
	по регламенту работы Совета депутатов

	1.4.
	Публикация решений сессий в  газете «Сельские ведомости»
	в 7-дневный срок

	1.5.
	Публикация постановлений администрации Бочкаревского сельсовета в газете «Сельские ведомости»
	Ежемесячно

до 05 числа

	1.6.
	Утвердить график принятия муниципальных правовых актов на 2015 год в соответствии с действующим законодательством
	10.02.2015 г.

	1.7.
	Организация ведения регистра муниципальных правовых актов
	В течение года

	1.8.
	Организация встреч с населением депутатов всех уровней с отчетом 
	В течение года

	2
	Подготовка и проведение совещаний при Главе Бочкаревского сельсовета
	

	2.1.
	Подготовка материалов на заседание коллегии
	Последний четверг каждого месяца

	2.2.
	Извещение членов коллегии и приглашенных лиц о сроках проведения заседания коллегии и повестке дня
	За 5 дней до даты проведения коллегии

	2.3.
	Следить за плановым проведением комиссий, созданных в администрации района
	Постоянно



	2.4.
	Подготовка перечней поручений по итогам проведенных совещаний, встреч с населением
	В течение 1 дня

	3
	Кадровая работа
	

	3.1.
	Организация обучения муниципальных служащих
	В течение года

	4
	Составление скоординированного плана работы администрации на квартал и календарного месячного плана массовых мероприятий
	до 28 числа каждого месяца

	5
	Организационное обеспечение проведения встреч с населением поселения
	

	5.1.
	Подготовка графика проведения собрания населения  с отчетом о деятельности администрации
	До 14.01.2015

	5.2.
	Изучение и анализ критических замечаний, предложений населения, высказанных на собраниях
	После каждого собрания

	5.3.
	Составление перечня поручений по итогам проведенных собраний
	В течение 1 дня после каждого выезда

	6.
	Организация контрольной работы
	

	6.1.
	Организация выполнения законодательных актов РФ, Новосибирской области, постановлений, распоряжений Губернатора области, решений областного Совета депутатов, постановлений, распоряжений, поручений   Главы района, сбор информации
	Постоянно

	6.2.
	Организация выполнения решений, принятых на сессиях районного Совета депутатов, работа с критическими замечаниями, предложениями, высказанными депутатами Совета, приглашенными  
	Постоянно

	6.3.
	Подготовка информаций и о выполнении законодательных актов НСО, постановлений, распоряжений, поручений Губернатора области
	Постоянно,  согласно сроков исполнения

	7.
	Подготовка правовых актов для предоставления в прокуратуру
	Ежемесячно до 5 числа

	8
	Организация работы с обращениями граждан
	

	8.1
	Организация личного приема граждан Главой Бочкаревского сельсовета
	Еженедельно

(пятница с 10.00 до 12.00 час.)

	8.2
	Организация выполнения письменных и устных обращений граждан, подготовка ответов на обращения 
	Постоянно в течение месяца, после поступления

	9
	Организация работы с общественными объединениями
	

	9.1
	Подготовка плана совместной деятельности администрации  и общественных комиссий на 2015 год
	01.02.2015

	9.2
	Анализ исполнения плана совместной деятельности администрации и общественных комиссий на заседании коллегии при Главе Бочкаревского сельсовета
	1 раз в год

	9.3
	Подготовка и проведение итогового заседания  общественных комиссий
	До 25.12.2015

	10
	Мероприятия, направленные на улучшения качества жизни населения МО
	

	10.1
	Ремонт дорог п.Пушной (ул.Мира,пер.Школьный)
	Июнь 2015

	10.2
	Реконструкция теплотрассы п.Пушной
	3 квартал 2015


АДМИНИСТРАЦИЯ БОЧКАРЕВСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА 

 ЧЕРЕПАНОВСКОГО РАЙОНА 

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21.01. 2015 г.         № 7

Об установлении норматива стоимости 1 кв.м общей площади жилья в Бочкаревского сельсовете Черепановского района Новосибирской области для молодой семьи - участницы подпрограммы "Обеспечение жильем молодых семей" федеральной целевой программы "Жилище" на 2011 - 2015 годы" 

В соответствии с пунктом 11 Правил предоставления молодым семьям социальных выплат на приобретение (строительство) жилья и их использования в рамках реализации подпрограммы "Обеспечение жильем молодых семей" федеральной целевой программы "Жилище" на 2011 - 2015 годы, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 17.12.2010 N 1050,  администрация Бочкаревского сельсовета Черепановского района Новосибирской области,

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить на I  квартал 2015 года норматив стоимости 1 кв. м общей площади жилья в Бочкаревском сельсовете Черепановского района Новосибирской области в размере 34 150 (тридцать четыре тысячи  сто пятьдесят ) рублей для расчета размера социальных выплат на приобретение(строительство) и их использования жилья для молодой семьи - участницы подпрограммы "Обеспечение жильем молодых семей" федеральной целевой программы "Жилище" на 2011 - 2015 годы.
2. Специалисту администрации Бочкаревского сельсовета Астафьевой И.А. обеспечить опубликование настоящего постановления в установленном порядке.

                Глава Бочкаревского сельсовета                           В.И.Калиновский 

АДМИНИСТРАЦИЯ БОЧКАРЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ЧЕРЕПАНОВСКОГО РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  26.01 2015 г.  № 8

О перерегистрации граждан, состоящих на учете    в качестве нуждающихся в жилых помещениях, на территории Бочкаревского сельсовета
       
В соответствии со ст. 14 Жилищного кодекса Российской Федерации, порядком  ведения учета граждан в качестве нуждающихся в жилых помещениях,  предоставляемых по договорам социального найма, на территории Бочкаревского сельсовета, Уставом  Бочкаревского сельсовета   

П О С Т А Н О В Л Я Ю: 

 
1. Провести с 16 января  по 31 марта 2015 г. ежегодную перерегистрацию граждан, состоящих на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях, на территории Бочкаревского сельсовета.

2. С целью реализации настоящего постановления специалисту администрации Астафьевой И.А.:

организовать и провести мероприятия по перерегистрации граждан, состоящих на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях, в том числе дополнительно проверить жилищные условия очередников и все изменения, выявленные в ходе перерегистрации, внести в учетные дела граждан и в список очередности;

предоставить письменный отчет о проделанной работе до 03.04.2015 г.

3. Гражданам, состоящим на учете нуждающихся в улучшении жилищных условий, необходимо до указанного срока представить в комиссию по жилищным вопросам при Администрации Бочкаревского сельсовета сведения, подтверждающие их статус нуждающихся в жилых помещениях.


4. Настоящее постановление обнародовать посредством размещения для ознакомления граждан на информационном стенде в Администрации Бочкаревского сельсовета, на официальном сайте администрации Бочкаревского сельсовета и опубликовать в  газете «Сельские ведомости».


5. Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.

                Глава Бочкаревского сельсовета                                      В.И.Калиновский
АДМИНИСТРАЦИЯ БОЧКАРЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ЧЕРЕПАНОВСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 26.01.2015 г.                                                                  № 9

 
О внесении изменений в отдельные постановления администрации Бочкаревского сельсовета Черепановского района Новосибирской области по вопросам противодействия коррупции
В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 453 "О внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции", Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации", администрация Бочкаревского сельсовета Черепановского района Новосибирской области 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации Бочкаревского сельсовета Черепановского района Новосибирской области от 26.01.2015 N 11 "О предоставлении гражданами, претендующими  на замещение должности муниципальной службы в администрации Бочкаревского сельсовета и муниципальными служащими администрации Бочкаревского сельсовета сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера" следующие изменения:

1.1. В пункте 4 слова " по формам,  утвержденным постановлением Губернатора  Новосибирской области от 03.08.2009 № 333" заменить словами "по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки".

2. Внести в постановление администрации Бочкаревского сельсовета Черепановского района  Новосибирской области от 26.01.2015 N 12  " О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Бочкаревского сельсовета, и муниципальными служащими Бочкаревского сельсовета, и соблюдения муниципальными служащими Бочкревского сельсовета ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой" следующие изменения:

2.1. В Положении о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Бочкаревского сельсовета, и муниципальными служащими Бочкаревского сельсовета, и соблюдения муниципальными служащими Бочкаревского сельсовета ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой:

2.1.1. В подпункте 1.1. пункта 1:

в абзаце втором  слова "по состоянию на конец отчетного периода" заменить словами "за отчетный период и за два года, предшествующие отчетному периоду;

2.1.2. В подпункте 1.2 пункта 1 слово "представляемых" заменить словом "представленных";

2.1.3. Подпункт 1.3. пункта 1 изложить в следующей редакции:

"1.3. соблюдения муниципальными служащими в течение трех лет, предшествующих поступлению информации, явившейся основанием для осуществления проверки, предусмотренной настоящим подпунктом, ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральными законами от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее по тексту - соблюдение ограничений и запретов)". 

2.1.4. В подпункте 6.1 пункта 6 слово "представляемых" заменить словом "представленных".

3. Внести в постановление администрации Бочкаревского сельсовета Черепановского района Новосибирской области от 26.01.2015 N 10   " О комиссии по урегулированию конфликта интересов" следующие изменения:

3.1. В Положении о комиссии по урегулированию конфликта интересов:

3.1.1. Пункт 12 дополнить подпунктом 12.6 следующего содержания:

"12.6. Поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" уведомление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые отношения с указанной организацией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации комиссией не рассматривался.";

3.1.2. Пункт 13 положения изложить в следующей редакции:

"13. Обращение, указанное в  подпункте 12.3. пункта 12 настоящего Положения, подается гражданином, замещавшим должность муниципальной службы, специалисту, осуществляющим ведение кадрового делопроизводства в администрации.

В обращении гражданином указываются:

фамилия, имя, отчество;

дата рождения;

адрес места жительства;

замещаемые должности в течение последних двух лет до дня увольнения с муниципальной  службы;

наименование и местонахождение коммерческой или некоммерческой организации;

характер деятельности коммерческой или некоммерческой организации;

должностные (служебные) обязанности, исполняемые гражданином во время замещения им должности муниципальной службы;

функции по   управлению в отношении коммерческой или некоммерческой организации;

вид договора (трудовой или гражданско-правовой);

предполагаемый срок действия договора (трудовой или гражданско-правовой);

сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг).

Специалистом, осуществляющим ведение кадрового делопроизводства в администрации, осуществляется рассмотрение обращения, по результатам которого подготавливается мотивированное заключение по существу обращения с учетом требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".

Обращение, заключение и другие материалы в течение двух рабочих дней со дня поступления обращения представляются председателю комиссии.

 Обращение, указанное в   подпункте 12.3 пункта 12 настоящего Положения, может быть подано муниципальным служащим, планирующим свое увольнение с муниципальной  службы, и подлежит рассмотрению комиссией в соответствии с настоящим Положением.

3.1.3.  Пункт 15 положения изложить в следующей редакции:

15)Уведомление, указанное в подпункте 12.6. пункта 12 настоящего Положения, рассматривается специалистом, осуществляющим ведение кадрового делопроизводства в администрации, который осуществляет подготовку мотивированного заключения о соблюдении гражданином, замещавшим должность муниципальной службы, требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".

Уведомление, заключение и другие материалы в течение десяти рабочих дней со дня поступления уведомления представляются председателю комиссии.";

3.1.4. Подпункт 17.1 пункта 17 дополнить словами ", за исключением случаев, предусмотренных пунктом 13 настоящего Положения;";

3.1.5.  Дополнить пунктами 18.1 и 18.2 следующего содержания:

"18.1. Заседание комиссии по рассмотрению заявления, указанного в пункте 12.4. настоящего Положения, как правило, проводится не позднее одного месяца со дня истечения срока, установленного для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

18.2. Уведомление, указанное в   пункте 12.6. настоящего Положения, как правило, рассматривается на очередном (плановом) заседании комиссии.";

3.1.6. Пункты 18 и 19 Положения изложить в следующей редакции:

"18. Заседание комиссии проводится в присутствии  муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы.

При наличии письменной просьбы муниципального служащего или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, о рассмотрении указанного вопроса без его участия заседание комиссии проводится в его отсутствие.

В случае неявки на заседание комиссии муниципального  служащего (его представителя) или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы (его представителя), при отсутствии письменной просьбы муниципального служащего   или указанного гражданина о рассмотрении данного вопроса без его участия рассмотрение вопроса откладывается.

В случае повторной неявки указанных лиц без уважительных причин комиссия может принять решение о рассмотрении данного вопроса в отсутствие муниципального служащего или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы.

19. На заседании комиссии заслушиваются пояснения муниципального служащего или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы (с их согласия), и иных лиц, рассматриваются материалы по существу вынесенных на данное заседание вопросов, а также дополнительные материалы.";

3.1.7. Дополнить пунктом 24.1 следующего содержания:

"24.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте 16.6. пункта 12 настоящего Положения, комиссия принимает в отношении гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, одно из следующих решений:

а) дать согласие на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по   управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;

б) установить, что замещение им на условиях трудового договора должности в коммерческой или некоммерческой организации и (или) выполнение в коммерческой или некоммерческой организации работ (оказание услуг) нарушают требования статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции". В этом случае комиссия рекомендует руководителю исполнительного органа проинформировать об указанных обстоятельствах органы прокуратуры и уведомившую организацию.".

 3.1.8.  Дополнить пунктом 34.1 следующего содержания:

"34.1. Выписка из решения комиссии, заверенная подписью секретаря комиссии и печатью исполнительного органа, вручается гражданину, замещавшему должность муниципальной службы, в отношении которого рассматривался вопрос, указанный в пункте 12.3 пункта 12 настоящего Положения, под роспись или направляется заказным письмом с уведомлением по указанному им в обращении адресу не позднее одного рабочего дня, следующего за днем проведения соответствующего заседания комиссии."

                  Глава Бочкаревского сельсовета                    В.И. Калиновский

АДМИНИСТРАЦИЯ БОЧКАРЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ЧЕРЕПАНОВСКОГО РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
От   26.01.2015 г.                                                                           № 10

О комиссии по урегулированию конфликта интересов


Руководствуясь ст.12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента РФ от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному проведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов»

ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Создать комиссию по урегулированию конфликта интересов в администрации Бочкаревского сельсовета, утвердить состав комиссии согласно приложению № 1.


2. Утвердить Положение о комиссии по урегулированию конфликта интересов согласно приложению № 2.


3. Утвердить Порядок представления информации, содержащей основания для проведения заседаний комиссии по урегулированию конфликта интересов согласно приложении № 3.


4. Признать утратившим силу постановление администрации Бочкаревского  сельсовета от 02.03.2011 № 18 « О  создании комиссии по урегулированию конфликта интересов муниципальных служащих на территории Бочкареского сельсовета»

                  Глава Бочкаревского сельсовета                               В.И. Калиновский                              

	ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к постановлению администрации

Бочкаревского сельсовета

от 26.01.2015 № 10


СОСТАВ

комиссии по урегулированию конфликта интересов на

 муниципальной службе в администрации Бочкаревского сельсовета

	Шифман В.Я. -                         

 

Галюк Т.В.           –          

 Астафьева И.А.       –                      

 

 

Бабич В.И.         – 

Силаева Н.А.   – 


	Председатель Совета депутат        Бочкаревского сельсовета,                     

председатель комиссии

зам .главы по экономическим вопросам ( гл. бухгалтер ) администрации  Бочкаревского сельсовета, зам. председатель 

специалист администрации  Бочкаревского сельсовета, 

секретарь комиссии

специалист администрации Бочкаревского сельсовета, 

член комиссии  

специалист ( бухгалтер) администрации   Бочкаревского

 сельсовета, член комиссии




                                                     Приложение № 2

                                                        к постановлению администрации

                                                          Бочкаревского сельсовета №  10 от                 

                26.01.2015

ПОЛОЖЕНИЕ

О КОМИССИИ ПО УРЕГУЛИРОВАНИЮ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ

1. Настоящим Положением определяется порядок формирования и деятельности комиссии по урегулированию конфликта интересов муниципальных служащих администрации Бочкаревского сельсовета и урегулированию конфликта интересов (далее - комиссия), которая образована в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-Ф3 «О противодействии коррупции». 

2. Комиссия в своей деятельности руководствуются Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, законами Новосибирской области, муниципальными правовыми актами  Бочкаревского сельсовета, настоящим Положением. 

3. Основной задачей комиссий является: 

3.1. обеспечение соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», другими федеральными законами (далее - требования об урегулировании конфликта интересов); 

3.2. осуществлении мер по предупреждению коррупции. 

4. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований об урегулировании конфликта интересов, в отношении муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации Бочкаревского сельсовета.  

5. Комиссия образуется постановлением администрации Бочкаревского сельсовета. 

6. В состав комиссии входят председатель комиссии, секретарь и члены комиссии. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. 

7. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления, должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии. 

8. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.

9. В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса участвуют: 

9.1. Непосредственный руководитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований об урегулировании конфликта интересов; 

9.2. Муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы в администрации Бочкаревского сельсовета, которые могут дать пояснения по вопросам муниципальной службы и вопросам, рассматриваемым комиссией; 

9.3. Должностные лица других органов местного самоуправления, представители заинтересованных организаций;

9.4. Представитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований об урегулировании конфликта интересов, по решению председателя комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания комиссии на основании ходатайства муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос, или любого члена комиссии. 

10. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии. Проведение заседаний с участием только членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы в органе местного самоуправления, недопустимо. 

11. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса. 

12. Основаниями для проведения заседания комиссии являются: 

12.1. Представление материалов проверки, свидетельствующих о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

12.2. Представление материалов проверки, свидетельствующих о несоблюдении муниципальным служащим требований об урегулировании конфликта интересов;

12.3. Обращение гражданина, замещавшего в органе местного самоуправления должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, утвержденный постановлением администрации Бочкаревского сельсовета, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы; 

12.4. Заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; 

12.5. Представление Главы Бочкаревского сельсовета или любого члена комиссии, касающееся обеспечения соблюдения муниципальным служащим требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в администрации Бочкаревского сельсовета мер по предупреждению коррупции. 

13. Обращение гражданина, замещавшего в органе местного самоуправления должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, утвержденный Главой Бочкаревского сельсовета, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы (далее - обращение); заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - заявление) подаются на имя Главы Бочкаревского сельсовета. Обращения и заявления Главой Бочкаревского сельсовета передаются на рассмотрение комиссии. 

14. При установлении в ходе проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, свидетельствующих о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений либо несоблюдения муниципальным служащим требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов материалы проверки представляются специалистом, осуществляющим ведение кадрового делопроизводства в администрации на рассмотрение комиссии. 

15. Обращения, заявления, материалы проверок, поступившие в администрацию Бочкаревского сельсовета передаются на рассмотрение комиссии в течение 2 рабочих дней с момента поступления. 

16. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам нарушения служебной дисциплины. 

17. Председатель комиссии при поступлении к нему информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии: 

17.1. в 3-дневный срок назначает дату заседания комиссии. При этом дата заседания комиссии не может быть назначена позднее семи дней со дня поступления указанной информации; 

17.2. организует ознакомление муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований об урегулировании конфликта интересов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с информацией, поступившей в комиссию, и с результатами ее проверки; 

17.3. рассматривает ходатайства о рассмотрении (об отказе в рассмотрении) в ходе заседания комиссии дополнительных материалов. 

18. Заседание комиссии проводится в присутствии муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований об урегулировании конфликта интересов. При наличии письменной просьбы муниципального служащего о рассмотрении указанного вопроса без его участия заседание комиссии проводится в его отсутствие. В случае неявки муниципального служащего или его представителя на заседание комиссии при отсутствии письменной просьбы муниципального служащего о рассмотрении указанного вопроса без его участия рассмотрение вопроса откладывается. В случае вторичной неявки муниципального служащего или его представителя без уважительных причин комиссия может принять решение о рассмотрении указанного вопроса в отсутствие муниципального служащего. 

19. На заседании комиссии заслушиваются пояснения муниципального служащего (с его согласия) и иных лиц, рассматриваются материалы по существу предъявляемых муниципальному служащему претензий, а также дополнительные материалы. 

20. Члены комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии. 

21. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в пункте 12.1. настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений: 

-  установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные муниципальным служащим в соответствии с требованиями правовых актов, являются достоверными и полными; 

- установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные муниципальным служащим в соответствии с требованиями правовых актов, являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует Главе Бочкаревского сельсовета применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности. 

22.  По итогам рассмотрения вопроса, указанного в пункте 12.2. настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений: 

- установить, что муниципальный служащий соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов; 

- установить, что муниципальный служащий не соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует Главе Бочкаревского сельсовета указать муниципальному служащему на недопустимость нарушения требований об урегулировании конфликта интересов либо применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности. 

23. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в пункте 12.3. настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений: 

- дать гражданину согласие на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности; 

- отказать гражданину в замещении должности в коммерческой или некоммерческой организации либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, и мотивировать свой отказ. 

24. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в пункте 12.4. настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений: 

- признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной; 

- признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не является уважительной. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному принять меры по представлению указанных сведений; 

- признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей необъективна и является способом уклонения от представления указанных сведений. В этом случае комиссия рекомендует Главе Ключиковского сельсовета применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности. 

25. Для исполнения решений комиссии могут быть подготовлены проекты правовых актов администрации Бочкаревского сельсовета, которые в установленном порядке представляются на рассмотрение Главы Бочкаревского

 сельсовета.

26. Решения комиссии по вопросам, указанным в пункте 12 настоящего Положения, принимаются тайным голосованием (если комиссия не примет иное решение) простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии. 

27. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписывают члены комиссии, принимавшие участие в ее заседании. 

28. В протоколе заседания комиссии указываются: 

- дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов комиссии и других лиц, присутствующих на заседании; 

- формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований об урегулировании конфликта интересов; 

- предъявляемые к муниципальному служащему претензии, материалы, на которых они основываются; 

- содержание пояснений муниципального служащего и других лиц по существу предъявляемых претензий; 

- фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений; 

- источник информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии, дата поступления информации в орган местного самоуправления; 

- другие сведения; 

- результаты голосования; 

- решение и обоснование его принятия. 

29. Член комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комиссии и с которым должен быть ознакомлен муниципальный служащий. 

30. Копии протокола заседания комиссии в 3-дневный срок со дня заседания направляются Главе Бочкаревского сельсовета, полностью или в виде выписок из него - муниципальному служащему, а также по решению комиссии - иным заинтересованным лицам. 

31. Глава Бочкаревского сельсовета обязан рассмотреть протокол заседания комиссии и вправе учесть в пределах своей компетенции, содержащиеся в нем рекомендации при принятии решения о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также по иным вопросам организации противодействия коррупции. О рассмотрении рекомендаций комиссии и принятом решении Глава Бочкаревского сельсовета в письменной форме уведомляет комиссию в месячный срок со дня поступления к нему протокола заседания комиссии. Решение Главы Бочкаревского сельсовета  оглашается на ближайшем заседании комиссии и принимается к сведению без обсуждения. 

32. В случае установления комиссией признаков дисциплинарного проступка в действиях (бездействии) муниципального служащего информация об этом представляется Главе Бочкаревского сельсовета для решения вопроса о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

33. В случае установления комиссией факта совершения муниципальным служащим действия (факта бездействия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления, председатель комиссии обязан передать информацию о совершении указанного действия (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в правоприменительные органы в 3-дневный срок, а при необходимости - немедленно. 

34.  Копия протокола заседания комиссии или выписка из него приобщается к личному делу муниципального служащего. 

35. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии, а также информирование членов комиссии о вопросах, включенных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания, ознакомление членов комиссии с материалами, представляемыми для обсуждения на заседании комиссии, осуществляются секретарем комиссии.

	
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 3

к постановлению администрации

Бочкаревского сельсовета

от 26.01.2015 № 10

	
	


Порядок представления информации, 

содержащей основания для проведения заседаний 

комиссии по урегулированию конфликта интересов

 1. Общие положения

 1.1. Настоящий Порядок определяет процедуру представления информации, содержащей основания для проведения заседаний комиссии по урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия).

1.2. Настоящий Порядок предусматривает:

а) процедуру поступления в администрацию Бочкаревского сельсовета информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии:

-  обращения гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации Бочкаревского сельсовета, включенную в перечень должностей, утвержденный Главой Бочкаревского сельсовета  № 10  от 26.01.2015, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному  управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы (далее – обращение);

- заявления муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы в администрации Бочкаревского сельсовета, о  невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – заявление);

б) процедуру поступления председателю комиссии информации, содержащей основания для проведения заседаний комиссии.

 2. Процедура представления обращений и заявлений в администрацию Бочкаревского сельсовета:

2.1. Обращения и заявления на имя председателя комиссии представляются в администрацию Бочкареквского сельсовета и регистрируются специалистом администрации, в день поступления.

2.2. Регистрация обращений и заявлений производится в журнале входящей корреспонденции (далее – журнал регистрации). 

2.3. В журнале регистрации указываются:

- порядковый номер обращения или заявления;

- дата принятия обращения или заявления;

- фамилия и инициалы гражданина, направившего обращение;

- фамилия и инициалы муниципального служащего, обратившегося с заявлением;

- краткое содержание обращения или заявления;

- фамилия и инициалы сотрудника, которому передано обращение или заявление;

- подпись сотрудника, принявшего обращение или заявление.

2.4. На обращении и заявлении ставится отметка о его поступлении, в которой указываются дата поступления и входящий номер.

2.5. В случае, если гражданин (муниципальный служащий) не имеет возможности передать заявление (обращение) лично, оно может быть направлено в адрес администрации Бочкаревского сельсовета заказным письмом с уведомлением и описью вложения.

3. Процедура поступления председателю комиссии информации, содержащей основания для проведения заседаний комиссии

3.1. После регистрации обращения или заявления в журнале регистрации оно передается на рассмотрение председателю комиссии не позднее рабочего дня, следующего за днем регистрации обращения или заявления.

3.2. Материалы проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими администрации Бочкаревского сельсовета:

- о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных постановлением администрации Бочкаревского сельсовета от 25.03.2013 № 33 «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации Бочкаревского сельсовета и муниципальными служащими администрации Бочкаревского сельсовета сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера». 

- о несоблюдении муниципальным служащим требований об урегулировании конфликта интересов направляются председателю комиссии специалистом, осуществляющим ведение кадрового делопроизводства  в администрации, в течение трех рабочих дней с момента подведения итогов проверки.

В этих целях специалист, осуществляющий ведение кадрового делопроизводство в администрации подготавливает проект письма с приложением материалов проверки.

3.3. Представление, касающееся обеспечения соблюдения муниципальным служащим требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления мер по предупреждению коррупции представляются в администрацию Бочкаревского сельсовета и регистрируются в журнале регистрации в день поступления.

3.4. В журнале регистрации указываются:

- порядковый номер представления;

- дата принятия представления;

- должность, фамилия и инициалы лица, направившего представление;

- краткое содержание представления;

- фамилия и инициалы сотрудника, принявшего представление;

- подпись сотрудника, принявшего представление.

3.5. На представлении ставится отметка о его поступлении регистрационным штампом, в котором указываются дата поступления и входящий номер.

3.6. После регистрации представления оно передается на рассмотрение председателю комиссии не позднее рабочего дня, следующего за днем регистрации представления.

АДМИНИСТРАЦИЯ БОЧКАРЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
ЧЕРЕПАНОВСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 26.01.2015





          



№ 11

О предоставлении гражданами, претендующими  на замещение должности муниципальной службы в администрации Бочкаревского сельсовета и муниципальными служащими администрации Бочкаревского сельсовета сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера

В соответствии со статьей 15 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 8 Федерального закона «О противодействии коррупции», пунктом 3 Указа Президента Российской Федерации от 18.05.2009 № 557 «Об утверждении перечня должностей федеральной  государственной службы, при назначении  на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и  обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», постановлением Губернатора  Новосибирской области от 03.08.2009 № 333 «О предоставлении гражданами, претендующими  на замещение должности государственной гражданской службы Новосибирской области, и государственными гражданскими служащими Новосибирской области сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить  перечень должностей муниципальной службы, при назначении  на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие администрации Бочкаревского сельсовета обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и  обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (приложение).

2. Ежегодно, до 31 декабря текущего года, представлять на утверждение  Главе Бочкаревского сельсовета списки муниципальных служащих администрации Бочкаревского сельсовета, которые обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и  обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за отчетный год.

3. Назначить специалиста по работе с кадрами администрации   Бочкаревского сельсовета ответственным  за осуществлением контроля за своевременностью предоставления  муниципальными служащими администрации Бочкаревского сельсовета сведений о своих доходах об имуществе и  обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

4. Граждане, претендующие на  замещение должности муниципальной службы, и муниципальные служащие администрации  Бочкаревского сельсовета представляют сведения о своих доходах, об имуществе и  обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с Положением о предоставлении гражданами, претендующими на замещение  должностей государственной гражданской службы Новосибирской области, и  государственными гражданскими служащими Новосибирской области сведений о доходах, об имуществе и обязательствах  имущественного характера, и по формам,  утвержденным постановлением Губернатора  Новосибирской области от 03.08.2009 № 333, специалисту по работе с кадрами администрации Бочкаревского сельсовета.

5. Гражданам, претендующим на замещение должности муниципальной службы, включенной в перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие администрации  Бочкаревского сельсовета обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, предоставлять сведения:

о своих доходах и о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников, за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности муниципальной службы;

о своем имуществе, об имуществе супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, принадлежащем им на праве собственности, о своих обязательствах имущественного характера и об обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату).

6. Муниципальным служащим администрации Бочкаревского сельсовета:

6.1. замещающим должности муниципальной службы, предусмотренные разделом 1 перечня должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие администрации  Бочкаревского сельсовета обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

6.2. замещающим должности муниципальной службы, предусмотренные разделом 2 перечня должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие администрации  Бочкаревского сельсовета обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, при условии включения их в список муниципальных служащих администрации Бочкаревского сельсовета, которые обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, ежегодно утверждаемый  Главой Бочкаревского сельсовета в соответствии с пунктом 2 настоящего постановления, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным, представлять сведения:

о своих доходах и о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников;

о своем имуществе, об имуществе супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, принадлежащем им на праве собственности, о своих обязательствах имущественного характера и об обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по состоянию на конец отчетного периода.

7. Специалисту по работе с кадрами администрации   Бочкаревского сельсовета приобщать к личным делам муниципальных служащих администрации Бочкаревского сельсовета сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

8. Контроль за исполнением  постановления оставляю за собой.

                Глава Бочкаревского сельсовета                               В.И. Калиновский                                                       

АДМИНИСТРАЦИЯ БОЧКАРЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ЧЕРЕПАНОВСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 26.12.2015                                                                                         № 12

О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации Бочкаревского сельсовета, и муниципальными служащими Бочкаревского сельсовета, и соблюдения муниципальными служащими Бочкаревского сельсовета ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой
В целях обеспечения соблюдения законодательства Российской Федерации и Новосибирской области при поступлении на муниципальную службу в органы местного самоуправления, муниципальные органы города Новосибирска и ее прохождении, в соответствии с Федеральными законами от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Бочкаревского сельсовета, и муниципальными служащими Бочкаревского сельсовета, и соблюдения муниципальными служащими Бочкаревского сельсовета ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой согласно приложению.

2. Ответственность за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, возложить на специалиста  администрации  Бочкаревского сельсовета Астафьеву И.А., возложив на неё следующие функции:

а) обеспечение соблюдения муниципальными служащими Бочкаревского сельсовета ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных федеральным законодательством;

б) принятие мер по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на муниципальной службе;

в) обеспечение реализации муниципальными служащими Бочкаревского сельсовета обязанности уведомлять представителя нанимателя (работодателя), 

органы прокуратуры Российской Федерации, иные государственные органы обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений;

г) обеспечение проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы Бочкаревского сельсовета, и муниципальными служащими Бочкаревского сельсовета, сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы Бочкаревского сельсовета, в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, проверки соблюдения муниципальными служащими  Бочкаревского сельсовета ограничений и запретов,  связанных с муниципальной службой, а также проверки соблюдения гражданами, замещавшими должности муниципальной службы Бочкаревского сельсовета, ограничений в случае заключения ими трудового договора после ухода с муниципальной службы;

д) участие в подготовке проектов муниципальных правовых актов Бочкаревского сельсовета о противодействии коррупции;

е) взаимодействие с правоохранительными органами в установленной сфере деятельности.

3. Специалисту, ответственному за работу с кадрами, приобщать к личным делам муниципальных служащих справки о результатах проверки достоверности и полноты представленных муниципальными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о соблюдении муниципальными служащими ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой.

4. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

Глава Бочкаревского сельсовета                                 В.И.  Калиновский

ПРЛОЖЕНИИЕ

к постановлению администрации

Бочкаревского сельсовета

От 26.01.2015 № 12

ПОЛОЖЕНИЕ

о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на  замещение должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Бочкаревского сельсовета, муниципальными служащими Бочкаревского сельсовета, и соблюдения муниципальными служащими Бочкаревского сельсовета ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой

1. Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Бочкаревского сельсовета, и муниципальными служащими Бочкаревского сельсовета, и соблюдения муниципальными служащими Бочкаревского  сельсовета ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой (далее по тексту - Положение), определяет порядок осуществления проверки:

1.1. Достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в соответствии с Постановлением администрации Бочкаревского сельсовета  от 26.01.2015 № 11  «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы в администрации Бочкаревского сельсовета и муниципальными служащими администрации Бочкаревского сельсовета сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера»: 

- гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Боячкаревского сельсовета (далее по тексту - граждане), на отчетную дату;

- муниципальными служащими Бочкаревского сельсовета (далее по тексту - муниципальные служащие) по состоянию на конец отчетного периода.

1.2. Достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу в органы местного самоуправления Бочкаревского сельсовета в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации (далее по тексту - сведения, представляемые гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации).

1.3. Соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральными законами от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее по тексту - соблюдение ограничений и запретов).

2. Проверка, предусмотренная подпунктами 1.2 и 1.3 настоящего Положения, осуществляется соответственно в отношении граждан, претендующих на замещение любой должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Бочкаревского сельсовета, и муниципальных служащих, замещающих любую должность муниципальной службы в органах местного самоуправления (далее по тексту - должность муниципальной службы).

3. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальным служащим, замещающим должность муниципальной службы, не предусмотренную перечнем должностей, утвержденным Постановлением администрации Бочкаревского  сельсовета от 26.01.2015 № 11, и претендующим на замещение должности муниципальной службы, предусмотренной указанным перечнем должностей, осуществляется в порядке, установленном настоящим Положением для проверки сведений, представляемых гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации.

4. Проверка, предусмотренная пунктом 1 настоящего Положения, осуществляется по решению Главы Бочкаревского сельсовета.

Решение принимается в отношении каждого гражданина или муниципального служащего и оформляется в письменной форме.

5. Основанием для принятия Главой Бочкаревского сельсовета решения о проверке является предоставленная правоохранительными и налоговыми органами, постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями, Общественной палатой Новосибирской области письменно оформленная информация:

о представлении гражданином или муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, представляемых им в соответствии с подпунктами 1.1, 1.2 настоящего Положения;

о несоблюдении муниципальным служащим ограничений и запретов.

Информация анонимного характера не может служить основанием для проверки.

6. Специалист, ответственный за работу с кадрами, по решению Главы Бочкаревского сельсовета осуществляет проверку:

6.1. Достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, а также сведений, предоставляемых указанными гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации.

7. Специалист, ответственный за работу с кадрами, по решению Главы Бочкаревского сельсовета осуществляет проверку:

7.1. Достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы.

7.2. Соблюдения муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы, ограничений и запретов.

8. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 30 дней со дня принятия решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен до 60 дней Главой Бочкаревского сельсовета.

9. Специалист, ответственный за работу с кадрами, осуществляют проверку:

9.1. Самостоятельно.

9.2. Путем направления запроса в федеральные органы исполнительной власти и их территориальные органы, уполномоченные на осуществление оперативно-розыскной деятельности, в соответствии с пунктом 7 части второй статьи 7 Федерального закона от 12.08.95 № 144-ФЗ «Об оперативно-розыскной деятельности» (далее по тексту - Федеральный закон «Об оперативно-розыскной деятельности»).

10. При осуществлении проверки, предусмотренной подпунктом 9.1 настоящего Положения, специалист, ответственный за работу с кадрами, вправе:

10.1. Проводить беседу с гражданином или муниципальным служащим.

10.2. Изучать представленные гражданином или муниципальным служащим дополнительные материалы.

10.3. Получать от гражданина или муниципального служащего пояснения по представленным им материалам.

10.4. Готовить и направлять в установленном порядке запрос в органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы (кроме федеральных органов исполнительной власти, уполномоченных на осуществление оперативно-розыскной деятельности), государственные органы субъектов Российской Федерации, территориальные органы федеральных государственных органов (кроме территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, уполномоченных на осуществление оперативно-розыскной деятельности), органы местного самоуправления (муниципальные органы), на предприятия, в учреждения, организации и общественные объединения (далее по тексту - государственные органы и организации) об имеющихся у них сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина или муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; о достоверности и полноте сведений, представленных гражданином в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации; о соблюдении муниципальным служащим ограничений и запретов.

11. В запросе, предусмотренном подпунктом 10.4 настоящего Положения, указываются:

11.1. Фамилия, имя, отчество руководителя государственного органа или организации, в которые направляется запрос.

11.2. Нормативный правовой акт, на основании которого направляется запрос.

11.3. Фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, место регистрации, жительства и (или) пребывания, должность и место работы (службы) гражданина или муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых проверяются, гражданина, представившего сведения в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, полнота и достоверность которых проверяются, либо муниципального служащего, в отношении которого имеются сведения о несоблюдении им ограничений и запретов.

11.4. Содержание и объем сведений, подлежащих проверке.

11.5. Срок представления запрашиваемых сведений.

11.6. Фамилия, инициалы и номер телефона муниципального служащего, подготовившего запрос.

11.7. Другие необходимые сведения.

Запрос подписывается Главой Бочкаревского сельсовета или уполномоченным им должностным лицом.

12. Подготовку запросов, указанных в п. 9.2 настоящего Положения, осуществляет специалист, ответственный за работу с кадрами.

В указанном запросе помимо сведений, перечисленных в пункте 11 настоящего Положения, указываются сведения, послужившие основанием для проверки, государственные органы и организации, в которые направлялись (направлены) запросы, и вопросы, которые в них ставились, дается ссылка на пункт 7 части второй статьи 7 и часть девятую статьи 8 Федерального закона «Об оперативно-розыскной деятельности».

13. Специалист, ответственный за работу с кадрами, обеспечивает:

13.1. Уведомление в письменной форме муниципального служащего о начале в отношении его проверки и разъяснение ему содержания подпункта 13.2 настоящего Положения - в течение двух рабочих дней со дня получения соответствующего решения.

13.2. Проведение в случае обращения муниципального служащего беседы с ним, в ходе которой он должен быть проинформирован о том, какие сведения, представляемые им в соответствии с настоящим Положением, и соблюдение каких ограничений и запретов подлежат проверке - в течение семи рабочих дней со дня обращения муниципального служащего, а при наличии уважительной причины - в срок, согласованный с муниципальным служащим.

14. По окончании проверки специалист, ответственный за работу с кадрами администрации, обязан ознакомить муниципального служащего с результатами проверки с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.

15. Муниципальный служащий вправе:

15.1. Давать пояснения в письменной форме в ходе проверки; по вопросам, указанным в подпункте 13.2 настоящего Положения; по результатам проверки.

15.2. Представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме.

15.3. Обращаться в администрацию Бочкаревского сельсовета с подлежащим удовлетворению ходатайством о проведении с ним беседы по вопросам, указанным в подпункте 13.2 настоящего Положения.

16. Пояснения, указанные в пункте 15 настоящего Положения, приобщаются к материалам проверки.

17. Специалист, ответственный за работу с кадрами, информирует Главу Бочкаревского сельсовета о проведении проверки, о ее результатах.

18. Сведения о результатах проверки с письменного указания Главы Бочкаревского сельсовета, представляются специалистом по работе с кадрами, с одновременным уведомлением об этом гражданина или муниципального служащего, в отношении которых проводилась проверка, правоохранительным и налоговым органам, постоянно действующим руководящим органам политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями, и Общественной палате Новосибирской области, предоставившим информацию, явившуюся основанием для проведения проверки, с соблюдением законодательства Российской Федерации о персональных данных и государственной тайне.

19. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, материалы об этом представляются в государственные органы в соответствии с их компетенцией.

20. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о несоблюдении муниципальным служащим требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, либо ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой, материалы проверки представляются в комиссию по урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе. 

АДМИНИСТРАЦИЯ  БОЧКАРЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ЧЕРЕПАНОВСКОГО РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от  29.01.2015                                                                               №  14

О назначении публичных слушаний

      В соответствии со статьей 28 Федерального закона от 06.10.2003 № 131 – ФЗ « Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»  для обсуждения проектов муниципальных правовых актов по  вопросам местного значения с участием жителей муниципального образования представительным органом муниципального образования представленным органом муниципального образования, главой муниципального образования  о проведении публичных слушаний

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Провести публичные слушания по вопросам изменения одного вида разрешенного использования на другой вид. 

2.День проведения публичных слушаний назначить  в с. Бочкарево   в здании МУ «Бочкаревский СДК» на  11  февраля  2015 года в 14-15 местного времени.

3. Оповестить граждан о назначении публичных слушаний путем вывешивания объявлений,  и на сайте администрации Бочкаревского сельсовета Черепановского района Новосибирской области  www bochkarevo.ru
4. Данное постановление опубликовать в газете « Сельские ведомости».  

2. Контроль за данным постановлением оставляю за собой.

                Глава Бочкаревского сельсовета                                 В.И. Калиновский

Сведения о численности и заработной плате

муниципальных служащих за IV  квартал 2014 года.

	Муниципальные служащие
	Глава
	Рабочие муниципальных учреждений + договора

	Численность

(чел.)
	Заработная плата (руб./коп.)
	Численность

(чел.)
	Заработная плата (руб./коп.)
	Численность

(чел.)
	Заработная плата (руб./коп.)

	Октябрь – декабрь
	Октябрь - декабрь
	Октябрь - декабрь

	4
	205.3
	1
	83.2
	7
	132.9


МУНИЦИПАЛЬНОЕ  УНИТАРНОЕ  ПРЕДПРИЯТИЕ

«БОЧКАРЕВСКИЙ ЖИЛКОМПЛЕКС»

ИНФОРМАЦИЯ

В сфере оказания услуг по теплоснабжению.

Отчетные данные за 4 квартал 2014года.

1.Поданных и зарегистрированных заявок на подключение к системе теплоснабжения нет.

2.Исполненых заявок нет из-за их отсутствия.

3.Решений об отказе нет.

4.Резерв мощности теплоснабжения есть.

ИНФОРМАЦИЯ

В сфере оказания услуг по холодному водоснабжению.

Отчетные данные за 4 квартал 2014 года.

1.Поданных и зарегистрированных заявок на подключение к системе водоснабжения нет.

2.Исполненых заявок нет из-за их отсутствия.

3.Решений об отказе нет.

4.Резерв мощности водоснабжения есть.

                                                                                                              Директор: Деге С.Э.

Отдел надзорной деятельности по Черепановскому району информирует:

Уважаемые жители Черепановского района! Отдел надзорной деятельности по Черепановскому району  напоминает  Вам о необходимости соблюдения правил  пожарной безопасности.                В условиях морозов особенно опасны любые перегрузки в электросети, постарайтесь их избегать. Крайне опасно использование в качестве обогревателей газовых горелок, электроприборов, не предназначенных для этих целей, имеющих открытые спирали. Опасна эксплуатация электронагревательных приборов при отсутствии или неисправности терморегуляторов, предусмотренных конструкцией. Любой прибор следует использовать строго соблюдая правила, указанные в инструкции предприятия-изготовителя. При растопке печей ни в коем случае не используйте легковоспламеняющиеся и горючие жидкости. Не доводите печи до перекаливания. Еще раз обратите внимание на исправность печи и дымоходов, уберите накопившуюся сажу, заделайте образовавшиеся трещины глинопесчаным раствором и произведите побелку дымовых труб и стен, в которых проходят дымовые каналы. Не оставляйте топящуюся печь без присмотра, не поручайте надзор за ней малолетним детям. Будьте осторожны при курении. Не курите в постели! 
В условиях низких температур возникают трудности в тушении пожаров – замерзают пожарные водоёмы, гидранты, техника, в связи с чем мы надеемся, что жители района более ответственно подойдут к вопросам пожарной безопасности и обезопасят свои жилища.
При возникновении пожара – в первую очередь сообщите о случившемся по телефону службы спасения - 01 (с мобильного – 010). Берегите себя и своих близких!

Адрес издателя:633531 Новосибирская область Черепановский район с.Бочкарево ул.Больничная,1а   Тираж 10 экз
